“Olciit-1 Egitim Programn” Kapsaminda Yapilan idari Personel i¢ Paydas Anketi

Sonuclan

12.07.2023 tarihinde uygulanan “Olgiit-1 Egitim Programi” Kapsaminda I¢ Paydas

Anketi’ne 15 idari personel katilmistir. Asagida sunulan veriler elde edilmistir.

Ankete katilan idari personelin yas ortalamasi 43,64+7,88 bulunmustur. %53,3’i
erkektir. Kurumda calisma yili ortalamalar1 12,66+8,04’tiir. Kurumda goérev almaktan
memnuniyet durumlar1 1’den 10’a kadar puan vermeleri istenmis olup, memnuniyet

ortalamalar1 6,3342,38 saptanmustir.

Idari personelin Béliimde var olan hizmet ve olanaklar1 degerlendirmesi istenmis

olup,

e %380,0’1min Bolim-Toplum iligkilerini,

o  9%73,4’liniin Boliimiin fiziksel olanaklarini,

e 9%73,3’tnlin Bolim-Saglhk Kurumlan ile iligkilerini yeterli gordiigii tespit
edilmistir.

e Kiiltiir sanat ve spor olanaklarinin ise gelistirilmesi gereken alanlar oldugunu

belirtmislerdir.

Idari personelin farkh boyuttaki yeterlilikleri degerlendirmesi istenmis olup,

o %53,4’linlin tiniversitenin sagladig1 sosyal tesis ve hizmetleri,

®  9%53,3linilin ozliik isleri ile ilgili hizmetleri,

®  %>53,3’{linilin yap1 ve ¢evre diizenlemesi ile ilgili hizmetler,

e  %46,6’sinin ¢alisanlara yonelik hizmet ici ve kisisel gelisim egitimlerini,

e %30,0’mn lniversite i¢i glivenlik hizmetlerini yeterli gérdiigii belirlenmistir.

Idari personelin yonetsel ozellikleri degerlendirmesi istenmis olup,

e 993,31 Fakiilte ve Boliim {ist yoneticilerinin ulasilabilir oldugunu,
*  %386,6 ‘s1 Boliim {ist yonetiminin ilgi, duyarlilik, ¢cézlim liretme diizeyinin yeterli
oldugunu,

e %380,0’1 yoneticilerin, calisanlarin goriislerini dikkate aldiklarini belirtmislerdir.



